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til

Ledelsessekretariatet MED-
udvalg 2014

Mgdedato: Tirsdag den 18. marts 2014
Mgdetidspunkt: 10:30 - 12:00
Mgdested: Titan - Mellemgang - 1. sal

Deltagere: Frants Bilde Kjeldsen, Lars Peter Mosgaard, Vibeke
Jensen, Jonna Melvej, Pia Brasch Jgrgensen, Jgrgen
Nielbaek, Anna Ellesgaard. Gitte Kiel deltog i stedet for
Lisa Steehr Andersen.

Fraveerende: Anette P. Lund, Lisa Staehr Andersen

Referent: Frants Bilde Kjeldsen
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1. Status pa renovering af Bytoften
Dok.nr.: 4743

Sagsid.: 14/166

Initialer: frbk

Aben sag

Sagsfremstilling
Der gives en kort status pa tilbygning/renovering af Bytoften v/Frants.

Anbefaling
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Ledelsessekretariatet MED-udvalg 2014 den 18-03-2014

Fraveerende: Anette P. Lund, Lisa Staehr Andersen, Jgrgen Nielbaek
Frants gav en kort status pa renoveringen af Bytoften.

Renoveringen/nybyggeriet skrider planmaessigt frem. Med de forsinkelser
miljgsaneringen i starten af processen gav, er indflytningsdatoen sat til den 02. juli 2015.

Til orientering afholdes der et informationsmgde om renoveringen/nybyggeriet af
Bytoften mandag den 5.5. kl. 15.30-16.15 i kantinen pa BCV.

Orienteringen blev taget til efterretning.
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2. Resume fra HovedMED marts 2014
Dok.nr.: 4799

Sagsid.: 14/166

Initialer: anel

Aben sag

Sagsfremstilling

1. Deltagere i HovedMED
- Intet at bemaerke

2. Siden sidst

- Orientering om valg til Byrad og efterfalgende konstituering
- Studiejob og praktikpladser
0 Teettere samarbejde med uddannelsesinstitutioner
- Innovatgruddannelse
o De faglige organisationer sammen med KL har oprettet innovatgruddannelse
o Mindst fire er sendt afsted pa uddannelsen
o Kompetencefond er oprettet til store dele af de ansatte. KL har lavet hold,
der kommer 18. september og fortzeller om fonden. HovedMED inviteres,
og lederne far i gvrigt besked om det
- Nyttejob
o Alle nuvaerende hold p8 kompetencecenteret er fyldt.
- Arbejdspladser for handicappede pa det nye radhus og BCV - UDSAT
- Klima- og miljgpolitik
o Kommuneplanen, der netop er godkendt, danner grundlag for politikken.
- Politikken er netop sendt i hgring
- Bosatningspolitik
- Erhvervspolitik
- Infrastrukturpolitik
- Offentlig innovation
o Mail fra Margrethe Vestager om oprettelse af center for offentlig innovation
- Fremskaffelse af gkonomisk raderum (20 mio. kr. i overslagsarene)
o Fem punkter behandles i @K
3. Opsamling pa digitalisering i HovedMED
- Stgrre fokus pa digitalisering og kompetenceudvikling
- Kurser afholdt og planlagt — det er uvist hvor bred deltagerkredsen har veeret
- HovedMEDs fremtidige inddragelse i digitaliseringsindsatserne
o Give orientering og andre vinkler
o Besparelse, effektivisering, lettere kommunikationsveje, mv.
o Tage nogle eksempel-projekter (iPad, Intra, brug af systemer som GIS) ind
o Hvordan motiveres medarbejdere til at bruge platforme
4., Strategidroftelse i HovedMED 2014/2015 - fortsat
- Generel fokus pa digitalisering ggr, at det ikke laengere behgver veere et
strategisk indsatsomrdde. Det bliver et tilbagevendende fokuspunkt.
- Trivsel og social kapital vaelges som naeste periodes strategiske indsatsomrader
5. Handlingsplan 2014/2015
- Samling af arbejdsmiljgpolitiske opsamlinger pa ét temamgde, derudover et
fokuspunkt pa hvert mgde
- Fra 2015 ligger arbejdsmiljgopsamling og sygefraveaer p@ samme mgde
6. Forslag til trivselspolitik
- Forebyggelse af mobning kommer ind i Personalepolitikkens del om arbejdsmiljg
som et nyt afsnit.
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7. Forslag til revideret rygepolitik
- Rygning tilladt pa hertil indrettede udendgrs steder, bemaerk dog saerligt inden for
arbejde med unge under 18 ar.
8. Arbejdsmiljg marts 2014
- Nogle AMR undrer sig over ATs vurderinger (eksempelvis virker AT til at vaere imod
stalifte inden for forflytninger)
- Der arbejdes med ergonomi, isaer i kgkkener
9. Afrapportering pa APV 2013
- Der arbejdes med forholdene rundt omkring. Og der arbejdes med alternative
Igsninger.
10. Afrapportering pa arbejdsulykker 2013
- Administrationen af Insubiz foretages af advokatfirmaet Dahl
- Insubiz kan hdndtere bade skader og haendelser
11. Arlig arbejdsmiljgdroftelse — indsatsomrade 2014
- Psykisk arbejdsmiljg — hvordan kommer vi godt igennem forandringer
- Kerneopgaven (faglig stolthed i opgavelgsningen som katalysator for godt psykisk
arbejdsmiljg)
- Ulykker generelt, trusler og vold
- Undersggelse omkring renggring sammenholdt med skimmelsvamp og
bygningsvedligehold.
12. Det sociale kapitel - personalepolitisk regnskab 2013
UDSAT
13. Procedureretningslinjer for budgettets konsekvenser for

arbejds- og personaleforhold
- Der nedsaettes en arbejdsgruppe med formand og naestformand for HovedMED og
gkonomi, samt et par ekstra leder- og medarbejderreprasentanter.
14. Udkast: Tilfgjelse i retningslinjerne vedr. sygefravaer
- Hvis ikke medarbejderen kan arbejde, skal vedkommende noget andet. Kommunen
hjeelper til at finde ud af, hvad det andet er.
- Der gennemfgres i dag en skgnsmaessig vurdering af, hvad medarbejderen kan.
Dette kan ikke underlaegges en regel.
Det underlaegges den veerdibaserede ledelse og personalepolitiske vaerdier
- Der nedseettes en arbejdsgruppe, der skal formulere veerdien til personalepolitikken
15. Familierelationer p3 arbejdspladsen
- Opmaerksomhed i dagligdagen, ingen opfordring til afskedigelse.
16. Ansggning om udvidelse af lokalt MED i BUF
- Ingen indvinding
17. Stgtte til motionsarrangementer
- Kun stgtte til Stafet for Livet
- @vrige forslag modtages dog fortsat
18. Naeste mgde 12.06.14
- Intet at bemaerke
19. Eventuelt
- Intet at bemaerke

Forvaltningens vurdering
Ingen

Sundhedskonsekvensvurdering
Ingen
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Retsgrundlag
Ingen

@konomi
Ingen

Hgring
Ingen

Anbefaling
Det anbefales
At LokalMED i Ledelsessekretariatet tager resuméet til efterretning

Beslutning Ledelsessekretariatet MED-udvalg 2014 den 18-03-2014

Fraveerende: Anette P. Lund, Lisa Staehr Andersen

Orienteringen blev taget til efterretning.
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3. Regnskab 2013
Dok.nr.: 4808

Sagsid.: 14/3552

Initialer: anel

Aben sag

Sagsfremstilling
Hermed resultat af regnskab for 2013 for henholdsvis It og @vrig Ledelsessekretariat.

Netto overfgres et underskud pa 440.027 fra 2013 til 2014.

Seerligt skal ggres opmaerksom pa afsnittet Personale nedenfor:

@vrig Ledelsessekretariat har et underskud pa - 134.042 kr.
It har et overskud pa +220.720 kr.
Nettooverskud +86.678 kr.

Dertil skal bemaerkes, at der er uforbrugte vagttillaeg pa kr. 94.787 kr. hos IT.

Bilag:

1 Aben Regnskab 2013 - @vrig Ledelsessekretariat 37854/14
2 Aben REgnskabsresultat 2013 - IT 37850/14
Anbefaling

Det anbefales, at MED-udvalget tager regnskabet til efterretning.

Beslutning Ledelsessekretariatet MED-udvailg 2014 den 18-03-2014

Fravaerende: Anette P. Lund, Lisa Staehr Andersen

Anna orienterede om regnskabsresultatet for 2013 for henholdsvis IT og gvrig
Ledelsessekretariat.

Frants orienterede om sag pa forstkommende @konomiudvalgsmgde om “Forslag til
fremskaffelse af skonomisk rdderum i 2015-2018". En gvelse der alt andet lige ogsa vil
komme til at omfatte konto 6 (det administrative omrade) og dermed ogsa
Ledelsessekretariatet.

Med baggrund i de kommende stramninger pa blandt andet Ledelsessekretariatets
budget opfordrer Med-udvalget medarbejderne i Ledelsessekretariatet til at afholde 6.
ferieuge eller hvis det af forskellige arsager ikke kan lade sig ggre inden for feriedret, at
overfgre 6. ferieuge til naeste ferie r i stedet for at fa den udbetalt.

Ledelsen anderkender selvfglgelig den enkeltes ret til at fa 6. ferieuge udbetalt, safremt
dette matte gnskes.
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4. Generelle personalemaessige andringer i

Ledelsessekretariatet
Dok.nr.: 4744
Sagsid.: 14/166
Initialer: anel
Aben sag

Sagsfremstilling
Orientering om generelle personalemaessige &ndringer i Ledelsessekretariatet.

v/Anna Ellesgaard.
v/Jgrgen Nielbaek.
v/Lars Peter Mosgaard.
v/Frants Bilde Kjeldsen.

Anbefaling
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Ledelsessekretariatet MED-udvalg 2014 den 18-03-2014

Fravaerende: Anette P. Lund, Lisa Staehr Andersen

Anna Ellesgaard.

e Randi er gdet en dag om ugen op i tid. I Dzenana s barsel finansieres dagen der
fra. Efterfglgende skal der overfgres midler fra konsulentkontoen til at daekke den
ekstra dag.

e Bent Peters sekretaer Lotte Bggelund vil under Dzenana’s barsel indtage det ledige
skrivebord 1 til 2 dage om ugen.

Jgrgen Nielbaek.

e Mie vender tilbage efter barsel den 01. april 2014. Der vil i en periode pa 14 dage
vaere et overlap med Louise.

Mads er startet som barselvikar for Tina.

Britta er under afslutningen af sit studie (designledelse) tilknyttet Komud.

Camilla er startet i virksomhedsparktik (grafikker) i en periode pa 4 mdr.

Lars Peter Mosgaard.

e Ingen personalemaessige a&ndringer.

Frants Bilde Kjeldsen.

e Ingen personalemaessige a&ndringer.
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5. Eventuelt
Dok.nr.: 4745

Sagsid.: 14/166
Initialer: anel

Aben sag

Beslutning Ledelsessekretariatet MED-udvalg 2014 den 18-03-2014

Fraveerende: Anette P. Lund, Lisa Staehr Andersen

P& naeste Med - udvalgsmgde vil Anna sikre udarbejdelsen af to sager:

e Sag om fraveer/fraveerdsstatistik i Ledelsessekretariatet.
e Sag om arbejdsmiljg.
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Bilagsliste

3. Regnskab 2013
1. Regnskab 2013 - @vrig Ledelsessekretariat (37854/14)
2. REgnskabsresultat 2013 - IT (37850/14)
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Underskriftsblad

Frants Bilde Kjeldsen

Lars Peter Mosgaard

Vibeke Jensen

Pia Brasch Jgrgensen

Anna Ellesgaard

Anette P. Lund

Lisa Stehr Andersen

Jonna Melvej

Jargen Nielbaek

Side 10



	1.  Status på renovering af Bytoften 
	2.  Resume fra HovedMED marts 2014 
	1. Deltagere i HovedMED 
	2. Siden sidst 
	3. Opsamling på digitalisering i HovedMED 
	4. Strategidrøftelse i HovedMED 2014/2015  fortsat 
	5. Handlingsplan 2014/2015 
	6. Forslag til trivselspolitik 
	7. Forslag til revideret rygepolitik 
	8. Arbejdsmiljø marts 2014 
	9. Afrapportering på APV 2013 
	10. Afrapportering på arbejdsulykker 2013 
	11. Årlig arbejdsmiljødrøftelse  indsatsområde 2014 
	12. Det sociale kapitel  personalepolitisk regnskab 2013 
	13. Procedureretningslinjer for budgettets konsekvenser for arbejds- og personaleforhold 
	14. Udkast: Tilføjelse i retningslinjerne vedr. sygefravær 
	15. Familierelationer på arbejdspladsen 
	16. Ansøgning om udvidelse af lokalt MED i BUF 
	17. Støtte til motionsarrangementer 
	18. Næste møde 12.06.14 
	19. Eventuelt 
	3.  Regnskab 2013  
	4.  Generelle personalemæssige ændringer i Ledelsessekretariatet 
	5.  Eventuelt 
	Bilagsliste 
	Underskriftsblad 

